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Jipexidp MEOY

Ktenonckas cpeas WK0TD)

. /BH JlpoGumnma
o 30 anryera 2019

TWIAH

METOMYECKO PABOTBI HA 2019-2020 VUEBHBIN TO/L.

Meromseckas Tema mioast: (TOBSIIEHHE IPOPECCHORATHHONO MACTEPCTBA NIEAATOTOB Ha

OCHOBE HCTIONEI0BAIIA WHPOPMALIHOHHOI CpeaLI)

Ileth: pasBHTHE YHTEALCKOrO MOTEHINATA, 7T TIOBHIICHHA KAUCCTEA O0pasoBanIA.

Janaun:

- Mpasects B cHCTeMy PAGOTY YiHTeeli-IPEIMETHIKOR 110 HEOTHI0BAHIIO HiIpOPMALHONHOH
cpeast;

- HiCrOTb308aTS MHHOBAIHORIILIE TEXHOTOTHH 15 MOBBIIICHIA KATECTRa 00PA3OBAI;

- Tlprsecru B creTesy paGoTy ysiTEIieli-PEAMETHIKOR 10 TeMaM CaMO0GpaToBaIs

- COBGPIIEHCTBOBATS CHCTeMY MOHIITOPHHA i AMATHOCTHK YCIUIHOCTI 00PA30BANIS, YPOBIA

npotbeceHoRamsHOM KoMTeTeTHOCTI.
Dot eTomeckoli padoTh:

1. TeMamiseckie neACOBeTL.

Merommsecinli coser.

PaSoTa ysmTereH IO TeMaM CaM00Gpa3OBaIIA.
OtKpHITEE YPOKH.

PaGota B pallORHEIX NPOGICMHHX FpyIIIaX.
TpenveTssie Hesem.

KoHey THTAILIH 10 OpFaHITIAIL 1 IPOBEICHINO COBPEMEHHOTO YPOKa.

Oprasisaiiss PaGOT © OZAPEHHBIMH ACTENI.



                                                                           УТВЕРЖДАЮ:

                                                                           Директор МБОУ «Кленовская средняя школа»

                                                              _________________ /В.Н.Дробинина/
                                                             Приказ  № 90  от  30 августа 2019 г.
ПЛАН 
МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД.
Методическая тема школы: «Повышение профессионального мастерства педагогов на основе использования информационной среды»
Цель: развитие учительского потенциала, для повышения качества образования.
Задачи:
- Привести в систему работу учителей-предметников по использованию информационной среды;

- Использовать инновационные технологии для повышения качества образования;

- Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования.

- Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности.

Формы методической работы:

1. Тематические педсоветы.

2. Методический совет.

3. Работа учителей по темам самообразования.

4. Открытые уроки.

5. Работа в районных проблемных группах.
6. Предметные недели.

7. Консультации по организации и проведению современного урока.

8. Организация работы с одаренными детьми.

9. Систематизация имеющегося методического материала, в помощь учителю по ведению школьной документации, организации, проведению и анализу современного урока. 

10. Педагогический мониторинг.

11. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.
Основные направления методической работы
на 2019-2020 учебный год
	№

п/п
	Содержание работы


	Сроки
	Ответственные
	Результат

	 Повышение квалификации педагогических работников
Цель: Совершенствование работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности

	1
	Составление плана прохождения курсов повышения квалификации
	сентябрь
	Ответственный  по УМР
	Перспективный план  повышения квалификации

	2.
	Составление заявок по курсовой подготовке
	В течение года
	Ответственный  по УМР
	Повышение квалификации

	 Аттестация педагогических работников
Цель: Определение соответствия уровня профессиональной компетентности создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников

	1.
	Уточнение списка аттестующихся в 2019-2020 учебном году.

	сентябрь
	Ответственный  по УМР
	Список аттестующихся

	2.
	Систематизация материалов к аттестации
	В течение года
	Аттестующиеся учителя
	Аналитический отчёт

	3.
	Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами
	В течение года
	Ответственный  по УМР
	Документы к аттестации

	4.
	Проведение открытых мероприятий для педагогов школы представление собственного опыта работы аттестуемыми учителями
	Согласно графику
	Аттестуемые педагоги
	Материал для экспертных заключений

	5.
	Информирование учителей об окончании действия аттестационной категории.
	Апрель
	Ответственный  по УМР
	Список аттестующихся

	 Внеурочная деятельность по предметам

Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала учащихся

	1.
	Проведение предметных недель
	Согласно отдельному графику
	Ответственный  по УМР, учителя-предметники
	Активизация познавательных интересов и творческой активности

	2.
	Организация и проведение предметной недели
	В течение года
	Ответственный  по УМР, учителя-предметники
	Выявление и поддержка одаренных, активных и талантливых детей

	 Проведение открытых уроков
Цель: повышение уровня педагогического и методического мастерства педагогов в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС  ООО

	1
	Проведение открытых уроков согласно графику
	В течение года
	Ответственный  по УМР, учителя-предметники
	Обмен педагогическим опытом

	                                                               Участие в работе районных проблемных  групп
Цель: изучение вопросов, являющихся проблемными для  педагогов района

	1
	 «Внедрение ФГОС основного, общего образования»

Руководитель: Бочкарёва И.И.


	В течение года
	Ответственный  по УМР, работа отдельных учителей
	Работа и обмен опыта педагогов школы (пополнение методической копилки педагога)

	2
	 «Проектирование современного урока по формированию УУД»

Руководитель: Бурдина Н.А.


	В течение года
	Ответственный  по УМР, работа отдельных учителей
	Работа и обмен опыта педагогов школы (пополнение методической копилки педагога)

	3
	 «Родительское образование»

Руководитель:

Зуева Е.М.


	В течение года
	Ответственный  по УМР, работа отдельных учителей
	Работа и обмен опыта педагогов школы (пополнение методической копилки педагога)

	4
	 «Финансовая грамотность дошкольников»

Руководитель:

Голованова Т.В.


	В течение года
	Голованова Т.В. , Харламова Е.А.
	Работа и обмен опыта воспитателей д/с района 

	Заседания педагогического совета
Цель: выработка коллегиальных решений по проблемам организации и содержании образовательного процесса в школе

	1
	 «Педагогический старт»
	Август, 2019
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педагогического совета

	2
	«ИКТ-компетентность учителей в рамках деятельности ФГОС»
	Ноябрь, 2019
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педагогического совета

	3
	«Аттестационные требования ИКТ - компетентности учителя»
	Февраль, 2020
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педагогического совета

	4
	«Организация и проведение промежуточной аттестации  1-11 классов»


	Март, 2020
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педсовета 

	
	«О допуске обучающихся 9,11 классов к государственной итоговой аттестации»
	Май, 2020
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педсовета

	
	Перевод обучающихся 1-8 классов
	Май 2020
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педсовета

	
	«О выдаче аттестатов за курс основного общего и среднего общего образования. О выдаче медалей за успехи в обучении»
	Июнь 2020 г.
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педсовета

	
	«Награждение педагогов почетной грамотой , благодарным письмом Управление развития образования района, администрации района"
	Июнь, 2020
	Директор школы,

Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение педсовета

	 Заседания методического совета
Цель: реализация методической работы на 2019-2020 учебный год

	1 заседание (август)

	1. Планирование методической работы на 2019-2020 учебном году.

2. Рассмотрение  и согласование рабочих программ по учебным предметам и курсам, программ по кружкам.

3. Составление перспективного плана повышения квалификации и плана аттестации педагогических кадров школы на 2019-2020 учебный год.

4.Организация самообразовательной работы педагогических кадров в 2019-2020 учебном году.
5. Рассмотрение графика проведения предметных недель.
	 Ответственный  по УМР
	Решение методического совета

	2 заседание (декабрь)

	1. Проблема адаптации учащихся.
2.Планирование работы по повышению качества образовательного процесса
3.Изменения в государственной итоговой аттестации

4. Система работы с мотивированными на учебу детьми
	классные руководители.
Учителя-предметники

Учителя-предметники
	Отслеживание адаптации обучающихся 5, 10 классов.
 Обеспечение выполнения задач плана методической работы

	4 заседание (январь)

	1. Семинар ««Психодиагностическая функция учителя как основа работы педагога с учащимися»

2. Итоги предметных недель (качество проведения, предложения по совершенствованию).

3. Итоги реализации методической темы.
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Итоги  внеурочной работы по предметам

	5 заседание (май – июнь)

	1. Анализ методической работы за 2019-2020 учебный год.

2. Составление и обсуждение плана работы на 2020-2021 учебный год
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Анализ  работы  

	Методические оперативки
Цель: стимулирование интереса к проблемам теоретической и практической педагогики и психологии, и готовность к инновационной деятельности.

	                                                                           среда                                                           
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Решение методических оперативок

	 Методическая неделя  «Ярмарка медиапродуктов -2020»

	
	Педагогические чтения «Ярмарка медиапродуктов»
	май
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники 
	Обмен опытом 

	Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
Цель: Освоение эффективных форм  организации  образовательной    деятельности  обучающихся. Выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном   направлении.

	1
	Муниципальный, школьный туры Всероссийской олимпиады школьников.
	Октябрь-декабрь, 2019
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Итоги обучающихся

	2
	Участие в дистанционных олимпиадах по предметам.


	В течение года
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Итоги обучающихся

	3
	Участие в различных конкурсах, мероприятиях на разных уровнях
	В течение года
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Итоги обучающихся

	4
	Участие в предметных неделях
	Согласно отдельного  графика
	Ответственный по УМР
Учителя-предметники
	Итоги обучающихся


